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A LA DECOUVERTE DU LANC

NONVERBACE coNFERENCE 1H

© SylviaBréger

U@ B J=| BiFS B EDAGOGIQUES /N Développenotre observation \
N Mieuxrepérer I'état eémotionnel de votrenterlocuteur
N
N
N

Améliorervotre proprecommunication
Décoder une réaction afin de réagapidement
Vousapprendre a faire une analyse juste et
bienveillante

& Utilisation d'images-etide videosqpounentrainadil

et le cerveau:d'bobsernation dudangagernantverbal
1 PROGRAMME \ 9%
A Cequ'il fautil chercher dans le langage non A Fonctionnemenmusculairedes 7
verbal émotions universelles L VI@RDALREES

Cette conférence vous apprendra a identifier la gestuelle de facon pratique et
divertissante! Lamethode reposesur destechniquesfiables qui vouspermettront, ainsi
gu'avoseéquipes,de maximiservosaptitudesnaturellesen tant que communicants

A Lirel'interlocuteur en tempséel A Interpréterlesmicro-démangeaisons

A , . . ] ) _ ' 4 ConférencelHOO + Débat

A S'impliquerdans les emotions diautre A Repérelles émotions avant qu'elles ne 4 Recrutement Médiationc Négociation:

A Lesmythes du non verbal qui faussent les s'affichent sur le visage Management; Directiong SécuriéX
analyses

R o _ _ /X\MINDS ) 06.48.93.70.73

A Repéerei'état d'esprit des gens qui vous

» Formulaire de contact

entourent et mieux cerner leungstentions


http://www.sylviabreger.fr/contact.html

LE DECODAGE DU LANG

NON VERBA]FormATION 3H1

© SylviaBréger

U@ B J=| BiFS B EDAGOGIQUES mAméliorer et développer vos interactions \
professionnelles et personnelles

Cette formation pour apportera les bons outils afin de vous permettre de décrypter vos N Prendre conscience de votre réelle capacité d'analyse

interlocuteurs de maniere simple, juste et bienveillante ! Vous apprendre ce qui est N Observer differemment vos interlocuteurs

identifiableen un clin d'oeil et commentrepérerlescomportementsplussubtils.. N Mettre des mots clairs sur ce qui restait jusqu'ici a
I'état de "ressenti"

& Exerciees artravers:desanalyses deiséguencessvidep:s

» Jeux de rble en interactivité virtuelle avec les
L E ROGRAMME Keemé@ltené{pouﬂaformati‘ensmunej'@umée/] /

Devenezncoreplusperformantdansvotre communication!

A Congruence Incongruenceentre cequiestdit A  Apprendrea quantifier lesindicescorporels

_ etmontré A Observezles axes de la téte pour repérer UV @ODALIESES

A Lesavantagesiu decodagedu nonverbal laccord, le désaccord, la colére, la

A Comportementsnnesou acquis soumissiorou la dissimulation 4 Formation3H15¢ 10 participantsmaximum
A Commentbienlire votre interlocuteur A Lesattitudes, gesteset orientationsdu corps 4 Recrutement Médiation ¢ Négociationc

A Developpe'empathiepour mieuxcomprendre pour mieuxévaluerl'état d'espritdesautres Managementc Enquéte- Directionc Sécuriéx
_ l'autre A ldentifiez la géne et l'inconfort et orientez

A Commentvotre cerveauinterprete-t-il ce qu'il différemmentvotre communication AM INDS ) 06.48.93.70.73
_voit? A Décodezles expressionsfacialeset facilitez » Formulaire de contact
A Vospremiéresimpressionsont-ellesjustes? voséchangesvecvosinterlocuteurs
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U@ B JEC] S| P EDAGUOGIOUES

Pour aller encore plus loin et mieux cerner le pouvoir du langage corporel, choisissezcette
formation qui auraun véritable impact surle potentiel de votre communication: elle reposesurun
enseignemenefficaceet original!

USE ROGRAMME

> >»  >»  >» >

>

Repérezes différences entre ce qui est exprimé
verbalement et au niveau de tgestuelle

Lenon verbal dans la culture occidentalgponaise

et arabe

Votre cerveau et ses interprétations : mieux
comprendre votreobservation

L'implicationde vos neurones miroirs dans votre
analyse ddautre

Lesidées recues qu'il faut abandonner pour éviter les
erreurs

Développeda fiabilité de votre décodage a travers les
indices corporels

> >

p>

> > > > >

LE DECODAGE DU LANG

NON VERBA]FormATION 7HOX

© SylviaBréger

Distingued'état émotionnel et I'état sousontréle
Déterminezdans quel état d'esprit se situe votre
interlocuteur : éviter les conflitsvoir les signes de

confiance mais aussi d'hésitation, de désaccord et de

dissimulation

Cequ'il faut savoir sur les gestes d'ouverture et de

fermeture

Lesattitudes liees au charisme et'autorité
Déceledes nondits pour mieuxnteragir
Lesémotions universelles et leurs signdistinctifs
Développez votre intelligence émotionnelle

La vérité sur les quadrants degard

LV @ORDALIESS

4 Formation7HOO ¢ 10 participantsmaximum
4 Recrutementg Médiation¢ Négociationg
Management; Enquéte- Direction¢ SécuriéX

/X\MINDS ) 06.48.93.70.73
» Formulaire de contact

DifférencieZe vrai du fauxsourire
Repéredesmicro-expressions

Exercicesl'analyses des vidéos via des jeux de rble
interactivité virtuelle avec des comédiens2union de
travail - entretien d'embauche une histoire
vraie/une histoire fausseprospection pour votre
entreprise- un meurtre : 4 gardes a vuevaluation
devant unjury

> > >
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EXPRESSIONS FACIALES | LECT

- VISAGE ET DETECTION DES EMC
FORMATION 3HOQ suasreger

Développenotre sensdef Q2 0 & SeNdgf QIA 32}
Repérerlesveritableséemotions

|dentifier lesmicro-expressions

Développer votre capacité de décodage entre la
sincéritéet le mensonge

& Nombreux exercices a travers des analyses de

séguencevidéo
N /

~h

U@ B JEC] S P EDAGUOGIOUES

zzzz\

Levisageest la partie du corpssur laquellenous portons le plus notre attention. Toutefois,

nous savonsjouer avecnos musclesfaciaux: nous cachonsnos émotionsou encore,nous

arrivonsa lesfeindre! / Q $duiguoicette formation va vousdonner les outils nécessaires
pour identifier lesvéritablesémotionsde vosinterlocuteurs!

USE ROGRAMME

LAV @ORDALGEES

A vdzS N}YO2yiS y20GdNB A alAaSifkrencierle vraidufauxsourire

Atlha RQSY2GA2ya I LI a FRASHDiRer YedzyelrOd tepérely les expressions 4 Formation3H00- 10 participantsmaximum

,§ Les fonctions de notre cerveau sur les émotions  facialeset lesmicro-expressions A 4 Recrutement; Médiation¢ Négociationg

A hoaSNISNJ f QS ul o $ Y2UA 2@3/ QL@mUGSﬂM@i@lSSQUHMtSdNFBd&aa }f asa Management Enquéte. Directionc SécuniéX
physiologiques A Testsde lecture desmicro-expressions

A Expressions faciales et révélations sur ce qui esth Lessignesde fuiteslorsquef QS Y 2dfichchés /X\MINDS ) 06.48.93.70.73

_ réellement ressenti A Lessignesde tromperies lorsque f QS Y 2e6tA 2 y » Formulaire de contact

A Apprendre de fonctionnement des muscles feinte

faciaux
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MENSONGES ET INTERACTI

LA VERITE SUR LES MENT
CONFERENCE 1Ha5uisreqer

Développewotre lecture des émotiond'autrui \
Découvrirles indicateurs dunensonge
Repérerla cohérence et I'incohérence entre ce qui es
dit et montré

Vidéosddillustrations
Exempleprécispourccomprendre:les.nvancessdes

mensonges /

U@ B JC] S P EDAGUOGIOUES

Cette conférencevous plonge dans l'esprit des menteurs afin d'en savoir plus sur les
motivations qui les poussenta mentir. A travers des exempleset des videos, vous
repartirez avec des indices qui vous permettront de mieux identifier les simulations
auxquellesrousdevezfaire face,touslesjours!

USE ROGIRAMME
Lesdifférentes techniques denensonge UV @RDALIESS

ZZZ\

~—+

/ a2z

A Qu'estceque le mensong® A
A Pourquoimentonsnous? A Savoir poser leBonnes questions
A Lemensonge chez les enfants : commentse A Lesrévélations du langage norerbal 4 ConférencelHOO + Débat
X forme-t-il ? A Orienterles questionnements pour valider ou non 4 Ressourceiumainesg Sécuritéc Négociation
A Pourquoiles mensonges ne sont majoritairementA les soupgons sur kituation Engquéte- Direction¢ CommerciaX
pas déetectés A Aquoi ressemblerait un monde sans mensonges
A L'artd'observer lesnenteurs /X\MINDS ) 06.48.93.70.73
A Créer un contexte bienveillant pour obtenir des

» Formulaire de contact

informations
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© SylviaBréger

@tteconférenceest faite pour voussivousavezbesoin: \

Demotiver vosparticipantsa traversun échangenspirant
D'unnouveauregardsurlesrelationshumaines
Decréerde nouvellesperspectivegour l'avenir

5 Ql Y S& Shedrver autrement les gens qui vous

222 Z2

U@ B I EHRYE 1 A@O NE-E REN

Vous avez besoin d'inspirer et de motiveos collaborateurs ? Vous cherchezthéme original qui va entourent

apporter unerésonnanceparticuliere ?Alors la conférencéCriminologue, un dréle de métieva étreCE

t aui | s | N Defaire uneanalysede I'autre qui soit la plus pertinente
moment qui marquera les esprits ! possible
Et ne croyez pas que le suggra pesant Il est au contraire traité de facon décalée, toujours avec N De passerun moment dynamique, surprenant, rare et
humourtout en racontant les moments forts, parfois remplis de doutes pounéger pas comme les \ insolite /
autres.
Découvrir les coulisses de la criminologie, c'est désormais possible ! U MODALITES
Un parcours atypique pour un métier estimé comme étant peu ordinaire... 4 ConférencelHOO + Débat

4 Adestinationde touslessecteurs Evénements
RQSY U NNBBHs]BE#XA S =

La criminologidascine, un attrait alimenté par les séries et les films d'enquétes criminelles. Mais
réellement : de quoi est fait le quotidien d'une criminologue ? Dans quelle mesure le chemin tracé par la
conférenciére pourrait étre en lien avec le votreCdmment pouvexousdévelopperces 3 qualités

fondamentales dans le profilage : PATIENEMPATHIESANG FROID ?
ProTas MMINDS ) 06.48.93.70.73

Le parcours est relaté avec passion et enthousiasme. Les conseils donnés aux participants sont une source » Formulaire de contact
d'inspiration qui sortent des sentiers battus.
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U@ B JC] S| B EDAGOGHC

Etre au plus prés de la réalité ! C'estsouventle défi le plusimportant a relever pour les
scenariste®t lesécrivainsde polars

USN@B H=CIHES

Vousavezbesoinde conseilspour rendrevotre histoire la plus crédible possible?

Il vous faut traduire en profondeur le comportement criminel de l'un de vos
personnage®

Vousdevezdécrirel'état mental et lesmotivationsd'un tueur ?

Voussouhaitezmettre enlumiére le mode opératoire et la signatured'un criminel ?
Vousvoulezrelater le caractered'une personnalitépsychopathe?
Maisvousavezaussibesoind'expliquerle parcoursd'une victime ?

> i

>t 1 1

Si vous avez besoin d'aide sur l'un de ces angbesacteznous !

CONSULTING SERIEBEMS:

LIVRESDOCUMENTAIR

© SylviaBréger

/

N Echangesle visuavecl'intervenante

N Remised'un documentécrit relatant tous les conseils

\

donnésdurantla séancede consulting

)

UV @ORDALIESES

4 Consultingsurune demijournéeou plus

4 Pour tout professionnel du cinéma, de la
télévision,du théatre, de f Q S O Byfani =B
RQAY T 2 N) buil A dey & comportement
psychologiqualescriminels

/X\MINDS ) 06.48.93.70.73
» Formulaire de contact
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COMMUNICATION DE CR]
RENFORCEZ VOTRE MESSAG

NETCAST CONS

USN@B = BHES

Vousavezbesoinde faire preuve de charismeet d'influence ? Vousdevezutiliser efficacementvotre

posture corporelle, votre voix et toutes vos compétencesoralespour que votre apparencedevantles
médiassoit la plus experte possible?

Ausein deNetCasitConseil, toute notre équipe met a votre disposition :

Des techniques de journalisme au service/d@¥ REmage
Des mises en situatidiimées et analysées
Ledéveloppement de la posture et du non verbalec relachement de la pression

Un apprentissage réel poexprimer efficacement les points essentiaigie vous souhaitez faire passer
La remise d'umompte-rendu personnalisé

Nous connaissondes rouagesdu monde médiatique et de la communicationen général Cesjournalistes, L MODALITES
professionnelsle la télé, de la presseet du multimédia,vousaccompagneront traverschaqueétape afin de

passerun messageclair et positif. Quanta SylviaBréger elle vous guideraafin de parfaire votre gestuelleet ) 01.49.17.61.66
votre posture,tout en sebasantsurvotre personnalité T T

» Formulaire de contact

NetCasiConseil : une équipe a votre écoute et faite sur mesure !
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